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 Klauzula informacyjna Apator S.A dla użytkowników profilu Spółki na LinkedIn 

Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych, dalej: Rozporządzenie) Apator S.A. przedstawia następujące informacje: 

Administrator danych Apator S.A. 
ul. Gdańska 4A lok. C4, 87-100 Toruń 

Dane kontaktowe 
Administratora 

Z Administratorem można się skontaktować: 
• osobiście 
• lub poprzez adres poczty elektronicznej: apator@apator.com 
• telefonicznie: +48 56 619 11 11 
• pisemnie: ul. Gdańska 4A lok. C4, 87-100 Toruń 

Inspektor Ochrony Danych W Apator S.A. został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można się skontaktować: 
• pisemnie na adres Administratora, 
• elektronicznie poprzez e-mail: iod@apator.com 

Z Inspektorem Ochrony Danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących 
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw przysługujących na mocy 
Rozporządzenia. 

Kategorie danych Administrator przetwarza w szczególności następujące kategorie Pani/Pana danych: 
- dane identyfikacyjne (np. imię, nazwisko, nazwa użytkownika), 
- dane kontaktowe (np. telefon, e-mail) w ramach zakresu danych opublikowanych na profilu 
społecznościowym Użytkownika, 
- wizerunek utrwalony na zdjęciu profilowym,  
- dane dodatkowe (np. dane zawarte w komentarzach, reakcjach, filmach), 
- anonimowe dane statystyczne, dotyczące osób odwiedzających profil dostępne za pomocą 
funkcji Analytics visitors, która jest udostępniona przez LinkedIn zgodnie z warunkami korzystania 
z serwisu LinkedIn, które nie podlegają zmianie; dane te są gromadzone dzięki plikom cookies, z 
których każdy zawiera niepowtarzalny kod użytkownika, który może być powiązany z danymi o 
aktywności użytkowników zarejestrowanych na LinkedIn, a który zostaje pobrany i przetwarzany w 
chwili otwarcia profilu.  
 
Więcej informacji na temat przetwarzanych danych osobowych przez portal LinkedIn znajduje się 
w Zasadach ochrony prywatności produktów firmy LinkedIn dostępnych pod adresem 
https://pl.linkedin.com/legal/privacy-policy?. 

Źródło danych Pani/Pana dane Administrator pozyskuje bezpośrednio od Pani/Pana. Dane mogą pochodzić także 
od operatora portalu LinkedIn w zakresie statystyk odwiedzin i danych udostępnionych 
Administratorowi w ramach funkcjonalności serwisu. 

Cele przetwarzania oraz 
podstawa prawna 

przetwarzania 

Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane w celach wskazanych poniżej – każdorazowo na 
podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora: 

1) administrowania i zarządzania Profilem Administratora, w tym także kontaktu z 
Panią/Panem np. poprzez odpowiedzi / interakcje na pozostawione komentarze oraz 
prywatne wiadomości (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia), 

2) udzielania odpowiedzi za wiadomości kierowane do Administratora poprzez 
komunikator LinkedIn (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia), 

3) prowadzenia komunikacji i promocji w ramach Profilu Administratora na portalu 
LinkedIn (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia), 

4) statystycznym i analitycznym (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia), 
5) ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f 

Rozporządzenia).  
 
LinkedIn Ireland Unlimited Company jako administrator portalu LinkedIn i jako dostawca narzędzi 
związanych z profilem jest podmiotem współodpowiedzialnym za przetwarzanie danych osób 
korzystających z profilu, który może przetwarzać ich dane we własnych celach w oparciu o inne 
podstawy prawne.  
W szczególności LinkedIn w oparciu o własne postanowienia i regulaminy może gromadzić i 
przetwarzać informacje zawarte w plikach cookies osób odwiedzających profil.  
W oparciu o tak zebrane dane mogą być przez LinkedIn tworzone anonimowe zestawienia i 
statystyki, które mogą być udostępniane Administratorowi jako prowadzącemu profil.  

Okres przez który dane 
będą przechowywane 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane: 
1) w zakresie realizacji celów wskazanych powyżej - do czasu ustania celów przetwarzania 

lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, 
2) w zakresie ustalenia i dochodzenia roszczeń lub obrony przed zgłoszonymi roszczeniami 

– do momentu przedawnienia potencjalnych roszczeń lub zgodnie z okresami 
wymaganymi przepisami prawa.  

Niezależnie od okresów wskazanych powyżej LinkedIn może stosować własne okresy 
przechowywania danych.  

Odbiorcy danych W celach wskazanych powyżej dane osobowe Pani/Pana mogą być udostępniane przez 
Administratora podmiotom upoważnionym do odbioru danych osobowych na podstawie 
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odpowiednich przepisów prawa, podmiotom świadczącym na rzecz Administratora usługi w 
obszarze teleinformatycznym lub technicznym, usługi prawne lub doradcze, innym podmiotom 
przetwarzającym dane osobowe na zlecenie Administratora. Pani/Pana dane mogą być 
udostępnione Spółkom wchodzącym w skład Grupy Apator. 
 
Pani/Pana dane osobowe podawane na portalu LinkedIn w związku z korzystaniem z profilu 
Administratora mogą być dostępne dla LinkedIn Ireland Unlimited Company. Jednocześnie 
wszelkie dane osobowe zawarte w komentarzach zamieszczonych na profilu mogą być również 
dostępne dla innych użytkowników portalu LinkedIn.   

Profilowanie oraz 
zautomatyzowane 

podejmowanie decyzji 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą 
profilowane.  

Prawa osoby, której dane 
dotyczą  

Zgodnie z Rozporządzeniem przysługuje Pani/Panu prawo do: 
1) uzyskania potwierdzenia czy Pani/Pana dane są przetwarzane przez Administratora, a 

także prawo dostępu do Pani/Pana danych (art. 15 Rozporządzenia), 
2) sprostowania oraz uzupełnienia Pani/Pana danych (art. 16 Rozporządzenia), 
3) usunięcia Pani/Pana danych (art. 17 Rozporządzenia), 
4) żądania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych (art. 18 Rozporządzenia), 
5) przeniesienia Pani/Pana danych (art. 20 Rozporządzenia). 

 
Ma Pani/Pan prawo wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu – z przyczyn związanych z 
Pani/Pana szczególną sytuacją – wobec przetwarzania Pani/Pana danych w celu realizacji prawnie 
uzasadnionych interesów Administratora. W takim przypadku Administrator może przetwarzać 
dane, o ile wykaże istnienie ważnych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, 
nadrzędnych wobec Pani/Pana interesów, praw i wolności lub podstaw do ustalenia, dochodzenia 
lub obrony roszczeń (art. 21 ust. 1 Rozporządzenia). 
 
W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda, ma 
Pani/Pan prawo jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, 
którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 
 
Przysługuje Pani/Panu również prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych 
narusza przepisy o ochronie danych osobowych. 
 
Niezależnie od kontaktu z Administratorem w sprawie przetwarzania Pani/Pana danych za 
pośrednictwem portalu LinkedIn może się Pani/Pan kontaktować także z LinkedIn Ireland 
Company.  

Przekazywanie danych do 
państwa trzeciego lub 

organizacji 
międzynarodowej  

Z uwagi na fakt, że usługi świadczone przez LinkedIn mają zasięg globalny, w związku z ich 
realizacją może dojść do przekazania danych osobowych do państw trzecich spoza Europejskiego 
Obszaru Gospodarczego na określonych przez portal LinkedIn. LinkedIn stosuje mechanizmy 
transferowe zgodne z RODO, takie jak standardowe klauzule umowne (SCC) oraz dodatkowe 
środki ochrony. Szczegóły dostępne są na stronie: https://pl.linkedin.com/legal/privacy-policy. 

Podanie danych osobowych przetwarzanych przez Administratora jest dobrowolne jednak brak podania danych może 
uniemożliwić korzystanie z profilu Administratora.  

 


